BUENOS AIRES PROVINCIA

LA PLATA, 9 de abril de 2012

VISTO la necesidad de proveer la cobertura de cargos jerarquicos
transitorios de Secretarios de servicios educativos pertenecientes a la Direccion

Provincial de Educaciéon Primaria y;

CONSIDERANDO:

Que la implementacion de los proyectos de los servicios educativos
requiere de una organizacion y conduccion institucional;

Que el desarrollo de la politica educativa y el objetivo de calidad de
los procesos pedagdgicos y administrativos se sustentan en los equipos de conduccion;

Que resulta necesario considerar las necesidades de cobertura por
méas de 30 dias, de los cargos de Secretarios correspondientes al item Xl del
Escalafon Docente, segun lo pautado en el Capitulo XIV - De los Ascensos, Articulo
75° Inc. 1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que debe procederse al llamado a Pruebas de Seleccidén a docentes
titulares con desempefio en servicios educativos del Nivel Primario, a efectos de
conformar nominas, segun lo establecido en el Articulo 75° inc. 8 del Estatuto del
Docente y en el marco del acuerdo paritario, para la cobertura de cargos jerarquicos
transitorios de secretarios del Nivel;

Que en el ambito de la Cogestién Educativa del 20 de marzo 2012 se
acordd que “La conformacién de una unica ndmina de aspirantes aprobados segun
orden de mérito estara constituida por los docentes merituados en las Pruebas de
Seleccion realizadas a partir de dicho Acuerdo, con perioddica actualizacién del Puntaje
Anual Docente y la incorporacién de los docentes por orden de mérito, aprobados en las
Pruebas de Seleccion subsiguientes. Dicho listado caducard cuando se haya
conformado el nuevo listado de aspirantes producto de las Pruebas de Seleccion (en el
marco del articulo 75 inciso 8) realizadas con posterioridad a la nueva convocatoria y
finalizadas todas las instancias de los Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicién

de cada uno de los Niveles y Modalidades”.



Que en relacion con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario
celebrado el 3/6/09, establece que para las convocatorias a pruebas de selecciéon se
consideran los incisos a), b), y c) del articulo 11° del Estatuto del Docente y sus
Decretos Reglamentarios, como uno solo a los efectos de dichas pruebas de seleccion;

Que por el Acuerdo citado precedentemente, los aspirantes deben
reunir los requisitos establecidos para el cargo y contar asimismo con titulo docente
habilitante;

Que a los efectos de la convocatoria se tendra en consideraciéon lo
establecido en la Disposicién 65/11 de la Subsecretaria de Educacion;

Que la Direccién de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccién ha
tomado intervencion en el area de su competencia, en cumplimiento de las regulaciones
contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios pertinentes y demas
normativa aplicable;

Que la Direccion Provincial de Educacion Primaria determiné el
marco normativo y bibliografico;

Que el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Ley 10579 y sus
Decretos modificatorios N° 2485/92 y Decreto 441/95, los Acuerdos Paritarios 2009,
Acuerdo producido en el &mbito de Mesa de Cogestidon de fecha 20 de marzo de 2012 y
la Resolucién N° 824/95, y la Disposicion 65/11 establecen las pautas para la cobertura

de cargos jerarquicos transitorios;

Por ello;

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE EDUCACION PRIMARIA
DISPONE

ARTICULO 1°: Convocar a Pruebas de Seleccion, a Docentes Titulares de los incisos

a), b), y c) del Articulo 12° del Estatuto del Docente considerados a tales efectos como
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uno solo, para la cobertura transitoria, con caracter provisional y/o suplente, de cargos
de Secretarios correspondientes a servicios educativos de Educacion Primaria, segun lo
establecido en el Articulo 75° Inc. 6.4.3. item A.- Docentes titulares que cumplan con los
requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, item B.- Docentes titulares que no

cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo.

ARTICULO 2°: Considerar de aplicacion para las pruebas de seleccion mencionadas lo
establecido en la Disposicién 65/11 de la Subsecretaria de Educacién en sus partes

pertinentes.

ARTICULO 3°: Aprobar el Cronograma de Acciones obrante en el Anexo 1, el cual pasa

a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°: Determinar que a los fines de la inscripcién de los aspirantes se utilizara

la Planilla que forma parte como Anexo 2 de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°: Determinar que el Inspector Jefe Regional definira la conformacion de
las Comisiones Evaluadoras, que corresponden a cada uno de los distritos de la Region.

ARTICULO 6°: Establecer el Temario y Bibliografia general y especifica, obrante en el

Anexo 3, el cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 7° Determinar que a los efectos de: evaluacion de las pruebas, notificacion,
planilla resumen, acta de ofrecimiento, formulario de propuesta e indicacion de limitacion
de funciones serén utilizados los Anexos de la Resolucion 824/05 que, como Anexos 4,

5, 6,7,8,9y 10, pasan a formar parte integrante de la presente Disposicion.



ARTICULO 8° Determinar que finalizadas las Pruebas, la Comisién Evaluadora
confeccionaréa listados de aspirantes aprobados, segun corresponda la seleccion al

item A o B, los que seran remitidos a la Jefatura de Inspeccion Distrital.

ARTICULO 9°: Establecer que la Jefatura de Inspeccion Distrital y la Secretaria de
Asuntos Docentes confeccionardn una nueva y Unica nOmina de aspirantes aprobados
segun los items mencionados y estricto orden de mérito, como resultante del listado de
docentes aprobados de la presente convocatoria y de la ndmina anterior, previa
actualizacion de datos, puntaje y antigledad correspondiente segun lo establecido en
los Articulos 4°y 5° de la Disp. 65/11

ARTICULO 10°: Registrar la presente Disposicidon en el Departamento Administrativo de
la Direccion y en la Subsecretaria de Educacion, de acuerdo a las previsiones de la
Disposicion N° 22/06 de ese organismo. Notificar a la Direccién Provincial de Gestidn
Educativa, a la Direccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion, a la Direccion
de Inspeccion General, a las 25 Jefaturas Regionales de Educaciéon de Gestion Estatal,
a la Direccion de Gestibn de Asuntos Docentes y, por su intermedio, a todas las
Secretarias de Asuntos Docentes Distritales para las correspondientes acciones de
publicacién y notificacion. Cumplido, archivar.

DISPOSICION N° 6

Maria de las Mercedes Gonzalez
DIRECTORA
Direccion Provincial de Educacion Primaria
Direccién General de Cultura y Educacion
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA

ACCIONES

12 al 18/04/12
(5 dias habiles)

Difusién y notificacion a través de la Secretaria de Asuntos

Docentes

19 al 23/04/12
(3 dias habiles)

Inscripcion de los aspirantes en Secretaria de Asuntos

Docentes

24/04 al 07/05/12
(8 dias habiles)

Confeccion y remisibn de ndminas de inscriptos a la
Comision Evaluadora por parte de las Secretarias de
Asuntos Docentes:

a) inscriptos en condiciones de aspirar

b) inscriptos que no retnen condiciones

08 y 09/05/12
(2 dias habiles)

Exhibicién y notificacion de las nbminas de inscriptos que
poseen los requisitos para aspirar y de aquellos que no los
reanen

10/05/12

Inicio de Pruebas de Seleccién
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ANEXO 2
PLANILLA DE INSCRIPCION

REGION:........ccovevenrnne, DISTRITO: ..o,

Documento de Identidad: Tipo................ N
Lugar de nacimiento:........................... Fecha:...............ooiills

Domicilio:. ... Piso:....cccovieinnnl. Depto.:......
Localidad:........ccovvvviiiiiinn. Partido:.................... TE s

Este domicilio sera el constituido a los efectos de todas las notificaciones relacionadas con la presente

cobertura.

2) Titulos Docentes Habilitantes:

Titulo / Capacitacion Docente Expedido por:

3) Situacion de Revista:

Cargo/Asig. /

_ » o _ Cant. Puntaje
Direccion | Distrito | Establec. Materia / ] )
_ Mad. / Hs. Cat. | Docente
Esp. Curric. (*)

( * ) Adjuntar fotocopia de PAD 2011 correspondiente a cada Cargo, Médulo u Horas consignado en la

Situacién de Revista, autenticado por el directivo del Servicio Educativo.



4) Cargos Jerarguicos Transitorios que desempeifia actualmente.

Con Desempefio en: Relevo para la Asignacidon de Funciones
Cargo Direccion o Cant. Cargo
Distrito | Establec. , , . ) Establec.
Docente Mod./Hs. Cat. | Asig/ Materia

5) Requisitos parala Inscripcion: (encerrar lo que corresponda)

5.1. Cambio de funciones: Sl NO
Presenta certificado R. N° 12.465/99 Sl NO

5.2. SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda)

Actuaciones Presumariales: Sl NO

Actuaciones Sumariales: Sl NO

Sancion de postergacion de ascenso: Sl NO

5.3 Antigiiedad en la docencia publica de la Provincia de Buenos Aires con
caracter de titular, provisional o suplente al 31/12/11..........ccccoviiiiiiiiieiieiice e,
Antigliedad en el desempefio efectivo en la Direccidon que convoca con caracter

de titular, provisional 0 suplente al 3L/12/11........cociiiiiiiiiiiiiiiee e

Los datos consignados en la presente inscripcion tienen caracter de declaracion

jurada. La comprobacion de falseamiento de datos eliminara al aspirante.

CERTIFICO QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA Y QUE EL ASPIRANTE
PRESENTA......ccoiiieiiiniines FOLIOS. LUGAR Y FECHA: ..,

Firmay sello de la Autoridad
Interviniente
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RECIBO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO

Secretaria de Asuntos Docentes del DiStrito de: ..........eevvvviviiiriieiieiiieiiieeiieieeeveeeeereeee deja
constancia que El / 12  DOCENIE........uuueeiiiiiiiiiiiieeeee ettt se
encuentra inscripto en la convocatoria a Pruebas de Seleccion para la cobertura de Cargos
Jerarquicos Transitorios de Directivos dependientes de la Direccion Provincial de Educacion

Secundaria.
LUQAr Y FECRNA: ..ot

Firmay Sello de la autoridad COMPETENTE...........uiiiiiiiiiiiee e
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ANEXO 3

NUCLEOS TEMATICOS Y BIBLIOGRAFIA PARA LA COBERTURA DE CARGOS

DIRECTIVOS TRANSITORIOS DE EDUCACION PRIMARIA

Nucleo 1: “El sistema educativo Nacional y Provincial. La Educaciéon Primaria”

a-

El sistema Educativo.

1-Ley de educacion Nacional y Ley de Educacion de la Provincia de Buenos

aires. Estructura del Sistema Educativo Provincial.

2-

Gobierno del Sistema Educativo Provincial: Estructura. Funciones de cada

Direccion Provincial, de Nivel y de Modalidad. Entes descentralizados.

3-
4-

b

Bases y lineas de accion para el Plan Educativo 2008 — 2011.

Fines, objetivos y funciones de la Educacion Primaria Provincial.

La Escuela Primaria del Sistema Educativo Provincial.

Desafios actuales: inclusion, diversidad, obligatoriedad, vulnerabilidad
educativa.

Organizacion de las escuelas del Nivel: La vida institucional. Cultura
institucional.

Modos organizativos: Escuelas de Jornada Simple, Escuelas de Jornada
Completa, Escuelas de doble Escolaridad, Escuelas hogar, Escuelas
Albergue, Escuelas no graduadas.

Escuelas en diferentes contextos: Urbano, rural y contextos de encierro.

Bibliografia - Nucleo 1

Conell .-Escuelas y justicia Social — Morata, Madrid, 1999.-

D.G.C. y E-. Revista Anales de la Educacion Comun — N° 1 a 8 (2005-2007).
De Valle de Rendo, Alicia.- Una escuela en y para la diversidad. El entramado
de la diversidad. Aique, Bs. As., 1998.-

Diaz Barriga.- Docente y programa — Aique — Buenos Aires, 1996.-



Fernandez Enguita.- Juntos pero no revueltos. -- Visor, Madrid, 1996.

Ferreiro E.- Diversidad y proceso de alfabetizacién: de la celebracion a la
toma de conciencia. Conferencia en: Ferreiro Emilia Pasado y presente de los
verbos leer y escribir. Buenos Aires. Fondo de Cultura Econémica. 2001.-
Frigerio Graciela.- Educar ese acto politico- Del estante — Bs. As., 2005.

Lerner, Delia.- Ensefar en la diversidad — D.G.C. y E. — 2007

Levkowicz, J. -Pensar sin estado — Paidos — Bs. As 2004.-

Lewkowicz.- Pedagogia del aburrido — Paidés, Bs. As., 2004.-

Nicastro, Sandra y Greco, Maria Beatriz.- Entre trayectorias, escenas y
pensamientos en espacios de formacién.- Homo Sapiens- Bs. As., 2006.
Puiggros, Adriana.- ¢Qué paso en la educacion Argentina? Breve historia
desde la conquista hasta el presente. — Galerna- Bs. As., 2003.-

Puiggros, Adriana.- El lugar del saber: conflictos y alternativas entre
educacioén, conocimiento y politica. - Galerna - Bs. As., 2003.-

Teriggi, Flavia.-Diez miradas sobre la escuela primaria - Paiddés, Bs. As.,
2005.-

Torres Jurjo.-Globalizacion e interdisciplinariedad: el curriculum integrado —

Morata — Espafa — 1996.-

Nucleo 2: “El Secretario en la Gestion curricular Institucional”

El curriculum: Proyecto politico, social y cultural.

El Disefio curricular como norma y como instrumento de trabajo.

Los procesos institucionales en vinculacién con el entorno social: La relacion
dialéctica entre la historia y las caracteristicas del barrio, la comunidad, el
distrito, la region.

Andlisis de los procesos y factores que permiten la comprension del tejido

institucional.
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El Proyecto Institucional y la Planificacion del tiempo y espacio para la

ensefianza.

Bibliografia - Nucleo 2

D.G.C. y E. Revista Anales de la Educacion Comun. Filosofia politica del
Curriculum. La Plata, Tercer siglo — 2006.-

Camilloni Alicia y Otros.- Corrientes didacticas contemporaneas — Paidos -
Bs. As -1996.-

Carretero, Mario. -Desarrollo y aprendizaje — Aique - Bs. As. 1998.-
Chevallard, S-. La transposicion Didactica. Aique — Bs. As. — 1997.-

Coll, Cesar .- Psicologia y Curriculum — Paidés- Bs. As., 2001.-

Diaz Barriga.- Lo institucional y lo didactico., Aique - Bs. As.- 1999.-
Duschatzky, Silvia.- De la diversidad en la escuela a la escuela de la
Diversidad,- Propuesta Educativa- Bs. As., 1996.-

Nicastro, Sandra.- Revisitar la mirada sobre la escuela- Homo Sapiens- Bs.
As.-2006.-

Perrenoud, Philip.- El fracaso escolar.- Morata- Madrid.-

Poggi, Margarita.- Instituciones y trayectorias escolares. Replantear el sentido
comun para transformar las practicas educativas.Santillana — Bs. As., 2006.-
Sacristan, G.- Comprender vy transformar la ensefianza. Morata — Espafia
1995.-

Sacristan, G.-Docencia y cultura escolar. Morata — Espafia 1997 .-
Sagastisabal, M.A.- Ensefar en contextos dificiles — Novedades Educativas-
Bs. As., 2006.-

Teriggi, Flavia.- Curriculum: itinerarios para aprehender un territorio. -
Santillana, Bs. As., 1999.-

Nucleo 3: “Los Sujetos de la Educacion Primaria”.

1- Los Derechos de nifios y nifias. Los Derechos Humanos.
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Los Sujetos adultos en la Escuela.
Concepcion relacional del Sujeto pedagogico.
El Gobierno escolar y las practicas democratizadoras.
La prevencion y el tratamiento de los conflictos: Reconocimiento y abordaje.
La participacion de los Sujetos.
e Construccion del Proyecto Educativo en el marco pedagdgico y
normativo.
e Prioridades educativas.
e La subordinacién de los aspectos técnicos — administrativos a los
principios y finalidades de la gestion del Curriculum.
La evaluacién en las instituciones educativas: de la gestion curricular,

institucional de los procesos de enseflanza y de aprendizaje

Bibliografia -Nucleo 3

Antunez, S. y Garin.- La organizacién Escolar: practica y fundamentos. Grao
Barcelona, 1996.-

Apple, M.- Educacion y Poder. Paidds- Barcelona, 1997.-

Ball, Stephen.- La micropolitica de la escuela. Paidos - Bs. As., 1987.-
Camilloni Alicia y Otros.- Corrientes didacticas contemporaneas .Paidés- Bs.
As -1996.-

Camilloni, Alicia.- La evaluacién de los aprendizajes en el debate didactico
contemporaneo. Paidés- Bs. As.-2000.-

Carriego, Cristina.- Los desafios de la gestion escolar. Stella - Bs. As., 2005.-
Cullen, Carlos.- Perfiles ético politicos de la educacion. Bs. As., Paidés 2004.-
Cullen, Carlos.- Critica de las razones de educar. Paidos- Bs. As., 1997.-
Duschatzky, Silvia.- La escuela como frontera. Paidés - Bs. As., 1999.-
Dussel,l.- La escuela y los temas polémicos: reflexiones y sugerencias en

torno a una relacién dificil.- Ministerio de Educacién ciencia y Tecnologia —
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Bs. As.- 2000.-

Ezpeleta, J.- La gestidon pedagdgica de la escuela. Mesco - México, 2000.-
Nicastro, Sandra.- Revisitar la mirada sobre la escuela. Homo Sapiens- Bs.
As.-2006.-

Santos Guerra, M.A. Entre bastidores. El lado oculto de la organizacion
escolar. Aljibe- Mélaga, 1994.-

Santos Guerra, Miguel.- Evaluacion I. Magisterio del Rio de La Plata - Bs. As.,
1996.-

Santos Guerra, Miguel.- Evaluacion Il. Magisterio del Rio de La Plata, Bs. As.,
1996.-

Tenti Fanfani, Emilio. - La escuela y la cuestion social. Siglo XXI - México,
2007.-

Tenti Fanfani, Emilio.- Viejas y nuevas formas de autoridad docente. — Revista
todavia- 2004.-.

DOCUMENTOS

D.G.C y E._ Subsecretaria de Educacién _ Direccion Provincial de Educacion
Primaria.- Documento de Gestion Institucional. “Funcion del Maestro
Secretario en la Educacion Primaria”_2009.

D.G.C y E._ Subsecretaria de Educacion _ Direccion Provincial de Educacion
Primaria — “Un nuevo inicio, otro comienzo”_2009.

D.G.C y E._ Subsecretaria de Educacion _ Direccion Provincial de Educacion
Primaria. Documento de Gestion Institucional: Documento para secretario N°
2 “El lugar de la informacion en la Institucién” 2010

D.G.C y E._ Subsecretaria de Educacion _Direccion Provincial de Educacién
Primaria, Inicial, Secundaria, Especial, Psicologia comunitaria y Pedagogia
Social, Educacion Fisica y Artistica .Comunicacion Conjunta N°1 “Diagnéstico

Participativo. Una propuesta para el Mejoramiento de la Précticas



Institucionales”_2010.

D.G.Cy E._Subsecretaria de Educacion _ Direccion Provincial de Educacién
Primaria “Un nuevo inicio...otra oportunidad”.- 2010

D.G.C y E._ Subsecretaria de Educacién _ Direccion Provincial de Educacion

Primaria- “Vulnerabilidad educativa”_2010.

Nucleo 4: “El Secretario como gestor del Proyecto Educativo, desde la

especificidad de su funcion.”

6

7

8

9

La construccion del Proyecto Educativo: de la Institucion y del Secretario.

El Secretario como integrante de equipos: de conduccion, de docentes

La subordinacion de los aspectos técnicos administrativos a los principios y
finalidades sustantivas del sistema educativo: la enseflanza y los
aprendizajes.

Los procesos institucionales en su vinculacion con el entorno social: la
relacion dialéctica entre la historia y problematica del barrio/ comunidad /
distrito/ regidn y de éstos con la vida escolar.

El andlisis de los procesos y factores educativos que permitan la comprension
del tejido institucional.

Abordaje de la realidad institucional a partir de la lectura de datos, la
construccion, el uso y la sistematizacion de la informacion.

Creacion de nuevos espacios de actuacion institucional, abordajes de las
fuentes de informacion, de recursos humanos y materiales con relacion al
Proyecto Educativo.

Deteccion de rutinas institucionales obstaculizadoras y elaboracion de
propuestas superadoras.

El Secretario y las relaciones interinstitucionales e intrainstitucionales.

10- Conocimiento de las normas y procedimientos protocolares relativos a la

produccion y circulacion de la informacion.
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La participacion de los sujetos institucionales:
1. como proceso continuo.

2. en la construccion del Proyecto Educativo.

11-La vinculacion entre los sujetos institucionales en el proceso pedagdgico: en

el marco estatutario y normativo.

12-La informacion para la toma de decisiones.

13-Resignificacion del rol en los procesos de autonomia de gestion.

Bibliografia - Nucleo 4

Aguerrondo, Inés.- Ministerio de Educacién: De la Estructura jerarquica a la
organizacioén sistémica en red. UNESCO- Bs. As.- 2007 .-

Barreiro, Telma.- Trabajos en Grupo. Ediciones Novedades Educativas — Bs.
As.,2001.-

Nicastro, Sandra. -Revisitar la mirada sobre la escuela. Homo Sapiens- Bs.
As.-2006.-

Santos Guerra, M.A.- Entre bastidores. El lado oculto de la organizacion
escolar. Aljibe - Malaga, 1994.-

Sklliar C. y Duschatzky, S. - La diversidad bajo sospecha. Reflexiones sobre
los discursos de la diversidad y sus implicancias educativas. Cuadernos de
Pedagogia N° 7 — Rosario - 2000.-

Tenti Fanfani, E. - El rendimiento escolar en la argentina. Losada - Bs. As.-

Nucleo 5: “Documentacion”

Legajo de alumno.

Legajo de docente.

Libro de matricula

Boletines.

1°, 2°,y 3° Informe de calificacion.

Planillas de promocion.
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-

Registro de asistencia de alumnos.
Registro de asistencia de docentes.

Pases, salarios y constancias de alumno regular.

10-Certificado de Acreditacion de Nivel Primario.

11-Movimiento Anual docente.

12-Planilla de Contralor docente.

13-Designacion de docentes.

Nucleo 5

Marco Normativo:

Constitucion de la Nacion Argentina.

Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

Convencion Internacional de los Derechos del Nifio ( Naciones Unidas)
Basa del Plan Educativo 2008 - 2011

LEYES

26.206 Ley de Educacién Nacional

13.688 Ley de Educacion de la Provincia de Buenos aires.

13.298 Ley de Promocion y Proteccion Integral de los Derechos de nifios,
nifias y adolescentes. Decretos reglamentarios.

7647 Ley de procedimiento Administrativo de la Provincia de Buenos Aires.
10.579 Estatuto del docente de la Provincia de Buenos Aires. Decreto
Reglamentario N° 2485/92, su complementario N° 688/93 y modificatorios.
10.430 y Decreto 4161 Reégimen para el personal de la Administracion

Publica

DECRETOS:

6013/58 y modificatorio 619/90 Reglamento General para Escuelas Publicas

4767/72 Manual de cooperadoras escolares.
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3991/97 Uso de la Bandera Oficial de la Provincia de Buenos Aires.
252/05 Modificacion del Art. 75 del Estatuto del docente.
257/05 Asignacion de Nuevas Plantas Organico Funcionales.

258/05 Designacioén de suplentes por suplencias de 3 6 4 dias.

RESOLUCIONES:

5701/81 Eleccion de abanderados.

5617/86 Pautas para el Régimen de Concentraciones Rurales52/81 Pautas
basicas para el régimen del NER

10873/88 Pautas para el funcionamiento de escuelas de Doble escolaridad.
1650/88 Pautas para el funcionamiento de Escuelas No Graduadas.

251/93 Interpretacion del Art. 114° O1

2780/95 Regulacion Art. 114° hl

3143/00 Pautas para la cobertura del Vicedirector en Escuelas de Jornada
Completa.

3144/00 Pautas para la cobertura de Encargado de Medios de Apoyo
Técnicos Pedagogico en el area de Informatica en Escuelas de Jornada
Completa.

3085/00 Pautas reglamentarias para el funcionamiento de los servicios

educativos de Jornada Completa.

919/01 Pautas de funcionamiento para los ERI (Escuelas Rurales Integradas)
2150/05 Uso de Edificio compartido

824/05 Cobertura de cargos jerarquicos.

3367/05; 33/09; 1004/09 Normas para la organizacién de las Plantas Organico
Funcionales.

1053/05 Evaluacién, acreditacion y Promocion de los alumnos de EPB. Deja

sin efecto el anexo Il de la Resolucién de la 823/03 y aprueba el Anexo |



e 673/05 Asignacion de Maestro de Apoyo

e 3160/07 Disefio curricular del Nivel Primario.

e 306/07 Estructura organico funcional de la Direccion General de Cultura y
Educacion de la Provincia de Buenos Aires.

e 4726/08 Imposicion de nombre a Establecimientos Escolares.

e 989/09 Manual de normas usuales. C.G. C.y E.

e 2433/ 09 Manual de Procedimientos Institucionales. Educacion Primaria.
C.G.C.yE.

498/10 Salidas Educativas y Salidas de Representacion Institucional.

DISPOSICIONES:
e 123/95 Rotacion de los miembros del Equipo directivo
e 549/00 Espacios de definicidn Institucional en escuelas de Jornada completa.

e 41/02 regulacion para el acceso del transporte fluvial y terrestre de alumnos.

COMUNICACIONES:

e 3/00 Prevencion y atencion de los accidentes escolares.
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BUENOS AIRES PROVINCIA

ANEXO 4

EVALUACION COLOQUIO

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.............

Terna N°:

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- PRODUCCION INTELECTUAL
Contenidos y fundamentacién

Aporte de ideas y experiencias.

Planteo de relaciones.

Vinculacion entre teoria y practica.
Precision y claridad de la exposicion

Pertinencia y especificidad en las conclusiones elaboradas.

CALIFICACION PARCIAL. .Puntaje maximo: 5

2.- PARTICIPACION GRUPAL.

Equilibrio en la participacién.

Aportes al fortalecimiento y regulacion de la dindmica del grupo.
Adecuacion, pertinencia y precision de las intervenciones.
Actitud en situaciones de consenso y disenso.

Cooperacion Integral.

Actitud ante posibles diversidades de opinién

CALIFICACION PARCIAL.

Puntaje maximo: 5.

CALIFICACION TOTAL.:

ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado 5 A 10 Aprobado.

FIRMA DEL JURADO: LUGAR Y FECHA:






ANEXO 5

EVALUACION ENTREVI

BUENOS AIRES PROVINCIA

STA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.......ccoooveveene...

ASPECTOS A EVALUAR

OBSERVACIONES

Capacidad comunicacional

Criterio y fundamentacion en el planteo de
situacion.

Presencia de categorias de analisis.
Capacidad de argumentacion.

Claridad en la organizacion y presentacion
de ideas

Adecuacion al interlocutor y a las
situaciones planteadas.

Firmeza y conviccion transmitida.
Expectativas frente al rol.

Puntaje maximo: 10

Puntaje obtenido:.

ESCALA DE
0 A 4,99 Desaprobado

5 A 10 Aprobado

VALORACION:

FIRMA COMISION EVALUADORA

FIRMA DEL ASPIRANTE






BUENOS AIRES PROVINCIA

ANEXO 6

PLANILLA NOTIFICACION

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE.............

DATOS DEL ASPIRANTE:

RESULTADOS OBTENIDOS:
COLOQUIO: (1)
ENTREVISTA: ()
PUNTAJE CONVERTIDO: (3)
PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3)

ORDEN DE MERITO:

Lugar y TeCha: ......covviiiiiie s
Comisién Evaluadora

Notificacion del docente

Fecha de notificacion






ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE

ANEXO 7

PLANILLA RESUMEN

BUENOS AIRES PROVINCIA

REGION:

DISTRITO:

FECHA:

SITUACION CALIFICACION PROME- |OBSERVA-
N© APELLIDO DE REVISTA FINAL DIO CIONES
DOC

DE Y NO CARGO/ PUNTAJE|COLOQUIO. ENTRE-|CONVER
ORDEN INOMBRE TIT|PROV |C/FUNC|MOD  |ESC|DISTRITO VISTA. |PUNTAJE.

IHS







BUENOS AIRES PROVINCIA

ANEXO 8
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICASDE ..o,
ACTA DE OFRECIMIENTO
En la ciudad de........cocoovriiiiiii Qe dias del mes de............... de 20...., se hace

presente,  convocada  por  Inspeccion de  Educacion 'y el Sr/ la

Sra.iiiiee, DN gue se desemperia COMO........c.ccccverveeiiesiveeiiesisieeens Titular
/ Provisional del..........c.ccccooveviiieinennnns NO...oveie del Distrito de.......ccevvvveevveeiieee, y que
integra el listado.................... COrreSPONAIENTE @ .....vevveveeriecieecie e ocupando
Bl lugar del mismo.

de.viiiiie 0[] P NO. e del distrito de......c.cccevvvevernnnnn. que
S€ NAlla dESCUDIEITO POF......ciiiiiie et e et e e re e
EISr /12 Sra....c i manifiesta aceptar / no aceptar el cargo

propuesto, dejandose aclarado que en caso de no aceptacion igualmente permanece en el

mismo lugar del listado para futuras designaciones.

Se deja constancia de que la aceptacion implica la obligacion (si corresponde) de efectuar
rotacion periodica de turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones establecidas

en la normativa docente de la rama correspondiente. -

Asimismo el Sr. /la Sra........ccccvevveinennnn. solicita se releve a dicho cargo, de conformidad
con el Art. 75 inc 4° del Decreto 2485/92 y la Resolucidn 4088/04, los médulos y /o horas
catedra ylo cargos que a continuacion se detallan:

Firma del postulante Firma del Inspector






BUENOS AIRES PROVINCIA

ANEXO 9

FORMULARIO DE PROPUESTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION de

DISTRITO:

CARGO A CUBRIR: ..ot CARACTER: Provisional /
Suplente......ccooveiviieinnne ESTABLECIMIENTO: ..o
DISTRITO: ..o REGION:......cooirereeeereireeniens MOTIVO de la necesidad
(o[l oo o 1=T o (U] - USSP RS RPPPRPRRPRPTN

Visto La necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspeccién de
Educacién informa que corresponde la asignacion de funciones al docente cuyos datos se
consignan, habiéndose cumplido las pautas de la normativa vigente.
APELLIDO Y NOMBRE: .....cotiiiiiiitiieiesieit ettt sttt ene st nnenes
TIPOY NRO DE DOCUMENTO: ..ottt ennae e

CARGO /'S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: ....ooviiiieteeeee et es s s
FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas ...........c.cceeverververeernereeseennnnn,

El docente quedara relevado de las funciones de..........c.ccccoeeveeeiieiieennen,
titular, que desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se le
asigna, conforme Art. 75 inc. 4 del Dec. 2485/92 y Resolucion 4088/04.



Se adjunta copia de la siguiente documentacion
Se procede a comunicarlo a esa Secretaria de Inspeccion a efectos del dictado de la
Disposicion respectiva.

Lugar y Fecha Firma del Inspector Firma del 1. Jefe de Distrito



BUENOS AIRES PROVINCIA

ANEXO 10
INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION
DISTRITO:

Inspeccion de Educacion............cccocevereiiennceenine del distrito.........ccocvvvvvrnnnnnn, solicita a

Secretaria de Inspeccién el dictado del acto administrativo que convalide la limitacion de

funciones jerarquicas transitorias A PARTIR del......ccoooviinnnnnn, de........ 200.. al
(0 [0 1T=] ] (=SSR que fuera asignada por DISPOSICION
NO:......... DE FECHA . ..ottt et a e teebeete e s e et e aeaneeneeneens
La causa de 1a HMItACION BS:.....cuiiiieieie ettt ettt e ae e sresneereas
La norma en la cual se fuNdamenta €S:..........cooveiiiee i

Firma del Inspector



